
Ausbeutung stoppen, 
Subunternehmen verbieten!

Durch die Beauftragung von Subunternehmen 
entledigen sich die großen Paketdienstleister 
ihrer Verantwortung. Auf dem Rücken der Zu-
steller*innen werden die Kosten für die „letzte 
Meile“ gesenkt. Prekäre Arbeitsverhältnisse 
und Ausbeutung sind die Folge.



Rechtsbrüche beenden, 
Arbeitsrecht durchsetzen!
In der Paketbranche sind Verstöße gegen das 
Arbeitszeitgesetz, nicht bezahlte Löhne, unbe-
zahlte Überstunden und unrechtmäßige Kündi-
gungen weit verbreitet. Zusteller*innen arbeiten 
oft unter immensem Zeitdruck, ohne Pausen 
oder Toiletten. Systematischer Sozialversiche-
rungsbetrug und fehlende Lohnfortzahlung im 
Krankheitsfall sind ebenfalls häufig vorzufinden. 



Zusteller*innen entlasten, Arbeits- 
und Gesundheitsschutz stärken!

Die Belastung für Zusteller*innen ist oft zu hoch. 
Eine Begrenzung der Traglasten auf 20 kg 
sowie realistische Arbeitsanforderungen sind 
für den Gesundheitsschutz und die Verbesse-
rung der Arbeitsbedingungen unerlässlich.



Unsere Forderungen

Ausbeutung stoppen, 
Subunternehmen verbieten!

Rechtsbrüche beenden, Arbeitsrecht 
durchsetzen!

Zusteller*innen entlasten, Arbeits- und 
Gesundheitsschutz stärken!


