Jahresbericht 2025

Inhaltsverzeichnis

Die Situation in Uganda

Die CWM

Einkommen schaffen

Jugendarbeit

Verbandsentwicklung

Spendeneingidnge

Rechenschaft

Seite 2

Seite 2

Seite 3

Seite 4

Seite 5

Seite 7

Seite 7

.r:1‘" L
.~ s

= -{,_-,a-:ﬁ."‘ . o= gl g

-

Sehr geehrte Damen und Herren, Liebe
Freundinnen und Freunde!

der Jahresbericht 2025 zeigt erneut, wie viel ge-
meinsames Engagement von KAB, CWM und vielen
Unterstltzerinnen und Unterstlitzern bewirken
kann. Durch Solidaritat und partnerschaftliche Hilfe
verbessern sich Lebensperspektiven vor Ort in
Uganda und damit Hoffnung und Zukunft fir viele
Menschen. Dafiir gilt allen Beteiligten unser herzli-
cher Dank und Gottes Segen.




Situation in Uganda 2025

Die politische Situation in Uganda war gerade in
diesem Jahr sehr schwierig, weil am 15. Januar
der Prasident Yoweri Museveni und das Parla-
ment neu gewahlt wurde. Im Vergleich zu der
letzten Wahl war es ruhiger, da die Polizei sehr
aktiv war und keinerlei Ausschreitungen zuliel3.
Das Internet war einige Tage ausgeschaltet und
die Schulen geschlossen. Trotz dieses Drucks er-

hielt Museveni nur 71-72 % der Stimmen.

Offiziell hat Uganda eine demokratische Regie-
rung, aber der jetzt in der 7. Amtszeit an der
Macht sitzende Prasident Museveni hat alle Zu-
gel fest in der Hand. Der Aufbau und die Forde-
rung der demokratischen Zivilgesellschaft ist
deshalb eine wichtige Aufgabe fiir die CWM (Ca-
tholic Workers Movement) - KAB in Uganda. Sie
ist zwar mit der Katholischen Kirche verbunden,

aber als Bewegung selbstandig.

Aufgrund der wirtschaftlich schwachen Situation
gilt Uganda als eines der am wenigsten entwi-
ckelten Lander weltweit und zahlt zudem zu den

hochverschuldeten Entwicklungslandern.

Quelle: Uganda: Landerdaten und Statistiken

Daten zu Bevélkerung Ugandas

Zahlen 2024 Uganda | Maleinheit | Deutschland
Einwohner 50 | Millionen 84,9
Einwohner 201,6 | Pro km: 232,9
Lebenserwartung W 71 Alter-Jahre 83,2
Lebenserwartung M 65 Alter-Jahre 78,3
Geburten pro Frau 4,3 1,4
Todesfélle 5 1.000 Einw 12,7
Aus: Landerdatenbank

CWM (Christian Workers Movement)

Die CWM (Catholic Workers Movement) wurde
1995 mit sieben Gruppen in der Didzese Masaka
in Uganda gegriindet. Der Fokus lag dabei dar-
auf, die Gesundheits-, Einkommens- und Bil-
dungssituation der Menschen im Rahmen der
christlichen Botschaft nachhaltig zu verbessern.
Im Vordergrund stand und steht bis heute das
Prinzip , Hilfe zur Selbsthilfe”. Um Entwicklungs-
prozesse zu organisieren, sind starke, transpa-
rente und demokratische Strukturen erforder-
lich, die von den betroffenen Menschen selbst

aufgebaut, gestaltet und kontrolliert werden.

Die CWM ist in 12 von 19 Didzesen vertreten. In
ihr sind Gber 7.398 Mitglieder in 190 Basis-, 72
Frauen-, 49 Jugend- und 245 Spar-Kreditgrup-
pen organisiert. Getragen werden diese Partner-
schaften von den KAB Di6zesen Rottenburg-
Stuttgart, Regensburg, Fulda (Gemeinden Bruch-
kdbel und Biebergmiind) und Minster (Bezirk
Niederrhein). Unterstlitzt wird die Bewegung
vom Weltnotwerk der KAB , und von Spendern,
wie z. B. der Aktion Hoffnung. Die einzelnen Or-
ganisationsebenen der CWM verantworten ihre
Aktivitaten durch gewahlte Organe selbst (dieses
Jahr werden alle Gremien neu gewahlt), sie er-
stellen Aktionsplane, legen regelmaRig Rechen-
schaft ab und garantieren eine zweckgemaRe

Verwendung der Spenden.
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Selbstversorgung

Der Anbau umfasst unterschiedliche Gemusesorten Foto: fh

Minakulu. Die Jugendgruppe in Minakulu in der Di6-
zese Gulu hat von der Pfarrei ein Stlick Land zu Verfu-
gung gestellt bekommen, auf dem sie Gemise zur
Selbstverpflegung anbauen. Sie geben zudem einen
Teil an die Pfarrei und ihre Angestellten ab und ver-
kaufen den Rest, um ein zuséatzliches Einkommen zu
erwirtschaften.

Weinverkauf

Kikaaya. CWM Ba-
sisgruppen engagie-
ren sich hauptsach-
lich im Rahmen der
Basiswerte, auf wel-
chen die Bewegung
all ihre Aktivitaten

aufbaut. Im Rahmen A
oW CW CW oV Wﬂtm NERY
KIKAAYA
BASE GROUP

- - W Wy
AT A o Buitnga Kikaaya
Tel: 0701382339,

0701413691, 0701 653034

der sozio-6konomi-
schen Entwicklung
starten die Mitglie-

der individuelle oder

Das, Pro;ektkfordert eigenstandiges wnrtschaften hier
Weinprod o: fh

Gruppen-Projekte,
wie hier beispielsweise ein Projekt der Frauengruppe
in Kikaaya. Die Frauen stellen aus verschiedenen tropi-
schen Friichten, wie beispielsweise Ananas, Wein her
und verkaufen diesen, um ein Einkommen fir sich und
ihre Familien zu generieren.

Info: CWM Basis- und Frauengruppen: In einer gro-
Ren Vielfalt von Projekten verdienen die Mitglieder
Geld zum Familienunterhalt und fiir die Schulgelder
der Kinder. Zugleich findet in den Projekten eine Aus-
bildung durch erfahrene Mitglieder statt.

PrOJektflnanZ|erung durch Spar- und Kreditgruppen

Kampala. Um Projekte wie
die oben dargestellten zu
ermoglichen oder fir per-
sonliche Projekte ein Start-
kapital bereitzustellen, be-
teiligen sich die meisten
Mitglieder der CWM Ugan-
da in Spar- und Kreditgrup-
pen. Feste Gruppen mit
maximal 20 Teilnehmen-
den treffen sich dazu im
zweiwochigen Rhythmus,
um einen festausgemach-
ten Betrag in einen ge-
meinsamen Spartopf ein-
zuzahlen. Einzelne Mitglie-
der kdnnen dann hieraus
Kredite erhalten, nachdem
sie ihren Businessplan vor-

gestellt haben. Es gibt kla-

Ml'ggh%der der Spar- und Kreditgruppen planen Budgets und entscheiden Uber anstehent}%

re Regelungen zum Zinssatz
und zur Rickzahlung. Durch
eine separate Riickstellung
(,Social Fund“) sind die Mit-
glieder in der Lage, fir un-
vorhergesehene Ereignisse
und Notfalle, wie den plotz-
lichen Tod eines Familien-
mitglieds, vorzusorgen. Die
Spar- und Kreditgruppen
der CWM Uganda sind auf-
grund des personlichen Be-
zuges der Mitglieder unter-
einander sehr erfolgreich —
im Gegensatz zu anderen
Spar- und Kreditgruppen in
Uganda, in denen eine un-

personliche  Atmosphare

immer wieder Stérungen

verursacht.
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Jugendarbeit

Recycling & Umweltschutz

Mbuya. In den letzten Jahren ist auch in Uganda vor
allem unter Jugendlichen das Umweltbewusstsein
gestiegen. Jugendliche der Basisgruppe Mbuya haben in
den letzten zwei Jahren beim groflten Pilgerevent
Ugandas die Aufgabe des Millsammelns (bernommen
und anschlieRend das Recycling von Plastikflaschen
veranlasst. Die Aktion war ein voller Erfolg flr die
Jugendlichen, die durch den Verkauf des Plastikmdills ein

kleines Einkommen generieren konnten. Auch die

1]

Fir Jugendliche in Uganda nehmen 6kologische Fragen immer groReren Raum
ein. Foto: fh

Pilgerstatte profierte und ist nun deutlich sauberer.

Jugendliche absolvierten Trainer:innen-Ausbildung

Kampala.

Jugendliche Management von Kklei-

aus den Didzesen Gulu,
Kabale, Kampala and Ma-
saka in einem Seminar
fir Jugendleiter:innen in
Kampala. Zuvor haben
die Jugendlichen an ei-
nem Jugendleiter:innen
kurs in ihrer Gemeinde
oder Diozese teilgenom-
men — nun wurden sie zu
Trainer:Innen  ausgebil-
det. Dabei haben sie die

Inhalte des Jugendleiter:

Gute Stimmung wahrend des Lehrgangs. Die Jugendlichen konnen viel fir ihre Arbeit
mitnehmen. Foto.

innenkurses noch einmal intensiv wiederholt und zudem
gelernt, wie man mit Gruppendynamiken umgeht, um er-
folgreiche Workshops und Seminare zu planen und
durchzufiihren. Die Inhalte stltzen sich auf drei Saulen:

Selbstbewusstsein, Teamleitung, Gruppenarbeit und das

Die Schiler_innen freuen sich sehr tGber ihr neues Lernmaterial.

ben.

nen einkommensgene-
rierenden  Aktivitaten.
Unterstltzt werden die
Trainer:innen, von ei-
nem breiten Netzwerk
an erfahrenen Personen.
Teil der Ausbildung sind
auBerden gruppendyna-
mische Ubungen bei de-
nen im Anschluss unter-
schiedliche Rollen in
Teams und der Umgang
mit diesen reflektiert

wird.

Solidaritat mit Schiler:innen

Kampala. Ganz im Sinne der Solidaritat mit anderen,
sieht man hier Mitglieder einer Basisgruppe bei der
Verteilung von Schulmaterialien an bedurftige Kin-
der in ihrer Kirchengemeinde. Viele Basisgruppen
fiihren Aktionen wie diese jahrlich durch, um zu-

rickzugeben, was sie durch die CWM erhalten ha-
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Verbandsentwicklung

Fortschritte im Projektmanagement
Kasana Luweero. In den letzten

Jahren lag der Fokus der CWM auf
Nationalebene darin, die Mitglie-
der der Bewegung im Projektma-
nagement zu schulen. Die CWM
hat dazu ihre eigenen, einfach ver-
standliche Strukturen entwickelt,
die sowohl in den Basisgruppen,
wie auch auf di6zesaner Ebene ge-
nutzt werden kénnen. Dieses Sys-
tem hilft den Basisgruppen dabei

ihre  einkommensgenerierenden

Projekte zu planen und zu reflek-

tieren und kann fir private wie Mitglieder der Diézese Kasana Luweero werden im Projektmanagement geschult.

Foto: fh
auch gewerbliche Gruppenaktivaten genutzt werden. Zudem legt es einen Fokus auf die Dokumentation der
Ergebnisse und erzielten Verbesserungen der Lebensqualitdt und kann somit auch fiir die Berichterstattung fir

Spender hilfreich sein.

Supervision

Hier sieht man ehrenamtliche und
hauptberufliche Verbandsleitung bei
einem Supervisions-Besuch einer
einkommensgenerierenden  Aktivi-

tat.

Die regelmaRigen Besuche bei geférderten Projekten, helfen dabei, etwaige Probleme friihzeitig zu erkennen und zu
l6sen. Foto: fh
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Evaluationstool bewahrt snch im Einsatz

Arua. Eine Gruppe in §

Arua nutzt das Evalua-
tions- und Planungstool
um gemeinsam ihre Ar-
beit in der Basisgruppe
und ihre Spar- und Kre-
ditgruppe zu evaluie-
ren. Alle Mitglieder be-
schreiben zuerst mit einer
Zahl
mit der Gruppe und kom-
men daraufhin
Leitfragen ins Gesprach,
um ihre Weiterentwick-
lung zu besprechen.
Auch hier wird auf die
vier Grundwerte bezug-
genommen und damit

alle Aspekte der Bewe-

ihre  Zufriedenheit

durch PSe:

gungsarbeit abgebildet.
Diese Form des gemein-
samen Monitorings wird
nun von den Mitgliedern
seit ca. drei Jahren ausge-
Ubt und die Rickmeldun-
gen dazu sind durchweg

| positiv. Die Frauen und

Manner erfreuen sich
darliber, dass ihre Mei-
nungen gehort werden

und in Entscheidungspro-

& zesse einflieRen. Dies war

Das Einfuhren unterschieldicher Tools um Iaufende PrOJekte zu evaIU|eren zelgt in der PraX|s
welversprechende Ergebnisse. to: fh

langst nicht immer so
und belegt die positiven

| Auswirkungen der An-
= wendung des Evaluati-

ons- und Planungstools.

Info: Evalutations- und Planungstool: Mithilfe des Evaluations- und Planungstools
wird das gemeinsame Lernen der Basisgruppen gesichert und stetig weiterentwi-
ckelt. Gleichzeitig wird dieser Prozess wahrenddessen reflektiert. Die Grundsatze
und Leitfragen, nach denen gehandelt werden soll, sind Sehen und Beurteilen sowie
Handeln. Ersteres dient dazu, der Gruppe die Moglichkeit zu geben, ihre Zufrieden-
heit mit der Gruppenarbeit Gber einen langeren Zeitraum zu dokumentieren. Dies
gilt insbesondere fiir einkommenschaffende Aktivaten und Projekte. Neben moneta-
ren Aspekten, geht es auch darum Bewusstsein fiir die eigene Leistung zu schaffen
und positiv verlaufende Projekte entsprechend wertzuschéatzen.

Das Handeln soll sicherstellen, dass aus den Beobachtungen die richtigen Schlussfol-
gerungen gezogen werden. Hierzu ist es wichtig, zu kldaren, was notig ist, um die eige-
ne Gruppe und deren Projekte weiterzuentwickeln. Die Erwartungen an jeden Einzel-
nen sowie an die Gruppe missen deutlich formuliert werden.
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Ausgaben

CWM Aufbau 25.800 €
Einkommenschaffende Projekte | 32.730 €
Einzelfall und Fam. Hilfe 11.980 €
Gesundheit 25.300 €
Schulen 77.588 €
Kirchliche Empfanger 7.581 €
Verwaltung 7.650 €
188.629€
Einnahmen
Einzelspender 41.435 €
Firmen 500 £
Organisationen 22.940 €
KAB Gruppen 40.165 €
Kirchengemeinden 29.450 €
Schulen 7.815 €
Osterkerzen 35.404 €
Ges. Spenden 177.709 €

Sie sehen, liebe Spenderinnnen und Spender, jeder Cent von Ihnen tragt reichhaltige Friichte. Eine
starke und aktive Organisation mit vielen motivierten Verantwortlichen und Mitgliedern garantiert
einen lebendigen Entwicklungsprozess in Uganda. Die Buchhaltung in Uganda wird jahrlich von ei-
ner unabhéangigen Institution gepriift. Somit ist die zweckmaRige Verwendung lhrer Spenden ga-
rantiert und die positive Wirkung sichergestellt. Wir bedanken uns herzlich bei der Aktion Hoff-
nung, die schon seit Bestehen unserer Partnerschaft viele Projekt gefordert hat.

Im Namen unserer Freundinnen und Freunde in Uganda bedanken wir uns herzlich bei lhnen fiir

ihre Unterstltzung

Fiir das Internationales Team (IT):

Antonella Vlasic, Jasmin Weil3, Guido Lorenz, Susanne Lutz, David Scharla & Ernst Bodenm{iller

Ernst Bodenmiiller, (IT)

David Scharla, Didzesansekretar
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Weltnotwerk
der KAB

Weltnotwerk e.V. der KAB
Bernhard-Letterhaus-Str. 26
Tel.: 0221/7722143

Email: info@weltnotwerk.de

http://www.weltnotwerk.de

DAS WELTNOTWERK DER KAB
DEUTSCHLANDS

e Verlasslicher Partner
e Bestandige und berechenbare Hilfe
e Gesprachspartner auf Augenhohe

e Kontrolle von Mittelvergabe und —
verwendung

e Kooperation mit Hilfsorganisationen

e Engagiert im internationalen Netzwerk

Herausgeber

KAB

Internationales Team

www.kab-drs.de | ernst-bodenmueller.org

Berichte & Fotos: Ernst Bodenmiiller &
Franziska Weisshar

Redaktion & Layout: Christian Lantzinger

Aktion Hoffnung
Dibzese Rottenburg-Stuttgart
https://www.aktion-hoffnung.org

Spendenkonten fiir
Internationale Zusammenarbeit

Katholische Arbeitnehmer-Bewegung
Diozesanverband Rottenburg-Stuttgart
BW Bank Stuttgart

IBAN: DE64600501010001027783

BIC: SOLADEST600

Sie konnen sicher sein, lhr Geld bewegt etwas

sehr positives in Uganda!

Jahresbericht KAB-CWM Partnerschaft 2025



